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Performance Drilling Company, S.A. de C.V. es una empresa dedicada a servicios dentro de la industria
petrolera, especializandonos en pescas, moliendas, corte y recuperacién. Con acreditacion y herramientas
nacionales e internacionales.

Establecemos el compromiso de implementar y orientar todos nuestros procesos estratégicos y actividades hacia
la calidad, cuidado del medio ambiente y proteccion a la salud de nuestros empleados, clientes y proveedores.

Implementamos estrategias para aumentar la satisfaccion de nuestros grupos de interés, proporcionando
productos y servicios de alta calidad, confiables y seguros. Enfocados siempre en la mejora continua de nuestros
procesos.

Guiados por estos ideales, establecemos los siguientes principios:

Aplicar medidas encaminadas a la prevencién de factores de riesgo psicosocial, de la violencia laboral
y la promocién de un entorno organizacional favorable.

Capacitar y concientizar a nuestros colaboradores y proveedores para el establecimiento y
cumplimiento de los objetivos y metas determinadas en el Sistema de Gestion Integral.

Identificar los riesgos del negocio y de los procesos, los cambios normativos e innovaciones tecnoldgicas
que permitan reducir el impacto ambiental, de seguridad y de salud laboral.

Establecer un mecanismo para la consulta y participacion de los trabajadores en la toma de decisiones
del Sistema de Gestion Integral.

Garantizar el cumplimiento de los requerimientos aplicables de nuestros clientes, los requisitos
legales aplicables en materia de Medio Ambiente, Seguridad, Salud en el Trabajo y otros.

Promover una cultura de proteccion del Medio Ambiente, la prevencion de la contaminacion y la
atencion de impactos ambientales derivados de nuestras actividades.

Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro
de la salud, asi como la eliminacion de peligros y riesgos de las actividades rutinarias y no rutinarias.

Otorgamos a todos los colaboradores, contratistas y partes involucradas la autoridad plena para detener
cualquier actividad o trabajo que consideren inseguro, riesgoso o0 que no cumpla con los estandares
establecidos en esta politica.

La decisidon de detener el trabajo no sera motivo de represalias y contara con el respaldo total de la
direccion. Este compromiso asegura que nuestras operaciones se realicen bajo condiciones controladas,
seguras y alineadas con los principios de calidad, salud, seguridad y medio ambiente.
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